
Bất động sản chiếm 70% vốn FDI tại Đà Nẵng

Ngày 11-9, Đoàn công tác của Bộ Kế hoạch và Đầu tư đến khảo sát, tìm hiểu tình hình thu
hút đầu tư trực tiếp nước ngoài tại Đà Nẵng.

      

  

  

Báo cáo của Sở Kế hoạch và Đầu tư thành phố cho biết, trong giai đoạn 2001-2011, Đà Nẵng
đã thu hút 183 dự án đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI) của các nhà đầu tư đến từ 30 quốc gia và
vùng lãnh thổ, với tổng vốn đăng ký 3 tỷ USD. Quy mô vốn đầu tư bình quân một dự án 16,4
triệu USD.

  

  

Trong đó, có 124 dự án đầu tư ngoài các KCN, với tổng vốn đầu tư khoảng 2,425 tỷ USD, chiếm
80,8%; 59 dự án đầu tư vào các KCN, chiếm 19,2%. Các dự án tập trung nhiều vào các lĩnh
vực, như: kinh doanh bất động sản (chủ yếu là BĐS du lịch), công nghiệp chế biến, chế tạo,
giáo dục, dệt may, y tế, CNTT. Đầu tư bất động sản có 24 dự án, tổng vốn đăng ký khoảng 2,1
tỷ USD, chiếm 70% tổng vốn đầu tư.
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  Các dự án FDI ở Đà Nẵng chủ yếu tập trung vào bất động sản    Về tình hình sử dụng lao động, tính đến tháng 6-2012, trên địa bàn thành phố, có 165 doanhnghiệp có vốn FDI với 38.300 lao động, mức thu nhập bình quân 2.769.000 đồng/tháng. Trongtổng số 758 lao động là người nước ngoài làm việc tại Đà Nẵng, có 519 người đã được cấp giấyphép lao động, 47 trường hợp không thuộc diện cấp giấy phép lao động và 192 trường hợp chưacấp giấy phép lao động.Nhìn chung, các dự án FDI đã có đóng góp cụ thể vào tăng trưởng kinhtế, tạo nguồn thu ngân sách, giải quyết việc làm cho người dân và thúc đẩy quá trình côngnghiệp hóa, hiện đại hóa nhanh chóng tại Đà Nẵng. Các dự án FDI đã có sự chuyển dịch từsản xuất công nghiệp sang dịch vụ và thương mại, phù hợp với định hướng phát triển kinhtế-xã hội của thành phố.    Tuy nhiên, công tác thu hút FDI của Đà Nẵng vẫn còn tồn tại một số hạn chế dẫn đến hiệu quảchưa cao. Một số dự án không triển khai hoạt động hoặc hoạt động không hiệu quả đã bị rútgiấy phép hoạt động. Các dự án đầu tư trong những năm trở lại đây hầu hết là các dự án có quymô nhỏ, không có nhiều những dự án trong lĩnh vực công nghệ cao, công nghệ nguồn và côngnghệ hỗ trợ.    Việc thực hiện chế độ tiền lương tại các doanh nghiệp FDI chủ yếu ở mức lương tối thiểu vùngtheo quy định của Chính phủ; việc tăng ca, tăng giờ nhiều, đặc biệt là việc thành lập tổ chứccông đoàn chưa được chú trọng, từ đó chưa ký kết thoả ước lao động tập thể dẫn đến xảy ratình trạng tranh chấp lao động tập thể, đình công, lãng công ở một số doanh nghiệp.Nhằm nângcao chất lượng và hiệu quả công tác thu hút vốn đầu tư nước ngoài của Đà Nẵng trong thời gianđến, Phó Chủ tịch UBND thành phố Phùng Tấn Viết đã kiến nghị Bộ KH&ĐT cần có bộ phậnchuyên trách, sẵn sàng hỗ trợ các địa phương trong các vấn đề liên quan đến pháp luật đầu tư,cụ thể như trong lĩnh vực giáo dục cần phải đáp ứng những điều kiện gì... vì các địa phươnghiện nay mất rất nhiều thời gian để xin ý kiến của các Bộ, ngành Trung ương.    Thành phố cũng đề nghị Bộ xem xét, điều chỉnh quy mô đăng ký vốn FDI để sàng lọc nhà đầutư có chất lượng, tránh trường hợp một số nhà đầu tư nước ngoài tìm cách lưu trú tại VN để tìmcơ hội việc làm mới bằng cách lập dự án có quy mô nhỏ, vốn đầu tư ít, và sau khi tìm được việclàm thì những nhà đầu tư này xin giải thể doanh nghiệp.    Ngoài ra, với định hướng phát triển trên lĩnh vực du lịch và dịch vụ chất lượng cao, để thu hútdu khách, đề nghị Bộ KH&ĐT và Chính phủ xem xét có cơ chế đặc thù cho Đà Nẵng, cụ thể làcho phép tăng số lượng bàn chia bài tại Khu vui chơi giải trí có thưởng dành cho người nướcngoài của Công ty TNHH Giải trí quốc tế Silver Shores Hoàng Đạt.  Cổng TTĐT TP Đà Nẵng  
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